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1.Общие положения 

1.1. Отряд профилактики правонарушений несовершеннолетних (в дальнейшем ОППН) 

создаѐтся для усиления охраны общественного порядка МБОУ «Большекайбицкая СОШ – 

центр образования». 

1.2. За ОППН закрепляется руководитель из числа преподавателей (ОБЖ, физруков, 

заинтересованных педагогов). 

1.3. Данное положение является локальным актом МБОУ «Большекайбицкая СОШ – 

центр образования», рассматривается на заседани Совета профилактики, принимается на 

заседании отряда и утверждается приказом директора. 

1.4. В начальный организационный период устанавливается численность отряда в 

количестве 15 -20 человек с последующим поддержанием этого числа с учащимися 7,8,9, 

10, 11 классов, из числа членов отряда избирается командир отряда. 

1.5. Для членов ОППН проводится: военно-спортивные, правовые, познавательные, 

гражданско-патриотические, культурно-развивающие занятия и мероприятия. 

1.6. Предусматривается участие членов ОППН во внутришкольных, районных, 

зональных, республиканских соревнованиях, конкурсах, семинарах, учѐбах и прочие. 

1.7. ОППН берѐт внутришкольное шефство над учащимися из группы риска. 

1.8. На первом заседании утверждается план работы отряда. 

П.Основные задачи 

Цель: Профилактика правонарушений среди молодежи и поддержание 

общественного порядка в школе. 

Основными задачами ОППН являются: 

укрепление общественного порядка в школе, борьба с правонарушениями, работа 

по воспитанию учащихся в духе уважения законов РФ и РТ. 

повышение роли патриотического воспитания учащихся школы в таких еѐ 

направлениях, как профилактика правонарушений. 

практическая и методическая помощь ОППН в надлежащем оформлении уголка 
для их деятельности и наглядной агитации по правовой тематике. 

Повышение качества правовой и физической подготовки членов ОППН, 

осуществляющих дежурство по охране общественного порядка школы. 

III. Структура и руководящие органы 

3.1. Органы управления Отряда; общее собрание, руководитель отряда - заместитель 

директора по воспитательной работе; 

Общее руководство и контроль за деятельностью Отряда осуществляет руководитель 

движения ФОРПОСТ района. Отряд состоит из 15-20 человек, которые могут иметь 

различные направления деятельности, связанные с профилактикой правонарушений среди 

несовершеннолетних. 

3.1.2. Высшим органом Отряда является общее собрание, которое созывается не реже двух 

раз в год. Внеочередное собрание созывается по требованию не менее 1/2 членов Отряда, 

руководителя или командира Огряда. В компетенцию общего собрания входит: решение по 

реорганизации или ликвидации Отряда. 



3.1.3. Избрание и утверждение делегатов на конференции (слеты), проводимые 

Республиканским (районным) центром молодежных (студенческих) формирований по 

охране общественного порядка «ФОРПОСТ», государственными органами по вопросам 

деятельности формирований но охране общественного порядка. 

3.1.4. Определение направлений деятельности Озряда. 

Заслушивание и утверждение отчетов о своей деятельности командира, других 

должностных лиц Отряда. Полномочное решение всех вопросов, касающихся дел Отряда, в 

том числе подтверждение или отмена решений командира Отряда. 

3.1.5. Общее собрание Отряда является правомочным, если на нем присутствует более 

50% членов Отряда. Решение общего собрания считается принятым при условии, если за 

него проголосовало более 50% членов Отряда, присутствующих на общем собрании. 

3.2. Отряд как коллегиальный орган: 

Разрабатывает мероприятия по профилактике правонарушений среди 

несовершеннолетних на территории школы. Распределяет силы и средства Отряда 

согласно утвержденным планам. Обобщает и распространяет опыт работы Огряда. 

Знакомится с опытом работы аналогичных организаций, действующих, в других школах, 

регионах Республики Татарстан и Российской Федерации. Принимает решение по 

совершенствованию структуры Отряда. Организует учебно-методическую работу среди 

членов Отряда. 

3.3. Командир Отряда: 

3.3.1. Руководит работой личного состава Отряда; 

3.3.2. Организует работу по реализации планов деятельности Отряда, согласованных с 

руководителем Отряда; 

3.3.3. Осуществляет взаимодействие с районным объединением. 

3.3.4. Несет ответственность за работу Отряда в целом. 

3.3.5 Командир Отряда назначается и освобождается школьным собранием отряда 

3.4. Руководитель Отряда: 

3.4.. 1. Руководит деятельностью Отряда в пределах своей компетенции; 

3.4.2. Взаимодействует с районным объединением при планировании работы Отряда и 

проведении мероприятий; 

3.4.3. Вносит предложения по решению социальных вопросов; 

IV. Порядок приема и исключения из Отряда 

4.1. В Отряд принимаются на добровольной основе молодые люди, в возрасте не 

младше 13 лет, способные по своим физическим и моральным качествам выполнять 

поставленные перед Отрядом задачи. 

4.2. Прием осуществляется в индивидуальном порядке на основе желания 

вступающего. 4.3. Вступающий в Отряд должен пройти теоретическую подготовку, 

изучить права и обязанности члена Отряда, изучать действующее законодательство 

Российской Федерации и Республики Татарстан регламентирующее правовую основу 

участия граждан в обеспечении правопорядка. 

4.4. Прием осуществляется руководителем Отряда после предоставления 

положительной рекомендации классного руководителя. 

4.5. Вновь принятому вручается форма. 

4.6. Исключение из Отряда производится по следующим основаниям: 

- Личное заявление члена Отряда; 

- В связи с систематическим невыполнением требований настоящего Положения, 

должностных инструкций, решений общего собрания; 

- В случае совершения действий, порочащих честь и достоинство члена Отряда; 

4.7. Исключение производится школьным собранием Отряда. 

4.8. О принятии или исключении доводится до сведения членов Отряда. 



V. Права и обязанности члена Отряда 

5.1. Член Отряда обязан: 

5.1.1. Руководствоваться в своей деятельности Конституцией Российской Федерации. 

Конституцией Республики Татарстан действующим федеральным, республиканским 

законодательством, постановлениями Министерства по делам молодежи, спорту и 

туризму Республики Татарстан, Министерства внутренних дел Республики Татарстан, 

Министерства образования и науки Республики Татарстан и их органов, решениями 

Республиканского центра молодежных (.студенческих) формирований по охране 

общественного порядка «ФОРПОСТ» и его органов, кураторов от Центра, настоящим 

Положением, должностными инструкциями и решениями общего собрания Отряда; 

5.1.2. Активно участвовать в деятельности Отряда, в работе по предупреждению 

правонарушений и преступлений среди учащихся и молодежи школы: 

5.1.3. В общении с гражданами проявлять корректность и выдержку; 

5.1.4. Являться примером в учебе, быту, повышать свои правовые знания, 

специальную и физические подготовку, изучать методы борьбы с правонарушениями; 

5.1.5. При выполнении заданий четко выполнять приказы и требования куратора, 

руководителя, а также командира; 

5.1.6. В случае сообщений о событиях, угрожающих личной безопасности граждан, 

общественной безопасности, общественному порядку или при обнаружении указанных 

фактов, сообщать об этом в ближайший орган внутренних дел; 

5.1.7. При исполнении обязанностей быть одетым в форму установленного образца. 

5.2. Член Отряда имеет право: 

5.2.1. Требовать от несовершеннолетних, учащихся и молодых граждан соблюдения 

общественного порядка; 

5.2.2. Применять приемы самозащиты в соответствия с действующим 
законодательством; 

5.2.3. Составлять рапорт руководителю Отряда при нарушениях общественного 

порядка несовершеннолетними или причинения правонарушением имущественного 

или иного ущерба физическому лицу. 

VI. Меры морального и материального стимулирования 

6.1. К члену Отряда за активную работу могут быть применены следующие меры 

поощрения: 

- объявление благодарности; 

- награждение почетной грамотой; 

- награждение ценным подарком; 

- нагрудные знаки. 

6.2. К. члену Отряда могут быть применены следующие меры взыскания: 

- замечание; 

- выговор; 

- строгий выговор; 

- отстранение от должности; 

- исключение из Отряда. 

VIL Порядок взаимодействия с правоохранительными органами 

7.1. Взаимодействие Отряда с правоохранительными органами осуществляется через 

участие представителей ОМВД Кайбицкого района в работе Отряда и закреплении 

руководителя Центра. 

7.2. При решении вопросов, находящихся в компетенции районных, республиканских 

органов полиции, куратор из числа офицеров органов внутренних дел и руководитель 



Огряда согласовывают свои действия. При проведении совместных мероприятий Отряд 

подчиняется представителям органов внутренних дел. 

VIII. Прекращение деятельности Отряда 

8.1. Прекращение деятельности Отряда осуществляется в виде его реорганизации или 

ликвидации. 

8.2. Реорганизация Отряда осуществляется по решению общего собрания по 

согласованию с Центром. Имущество Отряда после его реорганизации переходит к 

вновь созданному формированию учебного заведения, предприятия, учреждения. 

8.3. Ликвидация Отряда осуществляется по решению общего собрания, по 

согласованию с Центром. Имущество Отряда после ликвидации передается Центру. 

XI. Гарантии правовой и социальной зашиты членов Отряда 

Члены Отряда при исполнении своих обязанностей находятся под защитой государства 

в соответствии с действующим законодательством. 


